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UCHWALA NR XXXVI1/441/2018
RADY MIEJSKIEJ INOWROCLAWIA

Z dnia 5 lutego 2018 r.

w sprawie ustalenia statutu Z1obka Miejskiego ,,Maja” w Inowroclawiu

Na podstawie art. [1ust. 2 ustawy zdnia 4 lutego 2011r. oopiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3Dz U. z2016r. poz. 1570raz z 2017r. poz. 60 11428) oraz  art. 40 ust. I,
art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 i 2232
oraz z 2018 r. poz. 130) uchwala si¢, co nastepuje:

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Ustala sie statut Ztobka Miejskiego ,,Maja” w Inowroctawiu, zwanego dale; ,Ztobkiem”.

§ 2. Ztobek dziala w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U. 22016 1. poz. 157 oraz
z 2017 1. poz. 60 i 1428), zwanej dalej ,,ustawa”;

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z2017r. poz. 2077 oraz z2018r.
poz. 62);

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22017 r. poz. 1875 12232 oraz z 2018 r.
poz. 130);

4) rozporzadzenia Ministra Pracy iPolityki Spolecznej zdnia 10lipca 2014r. wsprawie wymagan
lokalowych i sanitarnych jakie musi speliaé¢ lokal, wktérym ma by¢é prowadzony ztobek lub klub
dzieciecy (Dz.U. poz. 925 oraz z 2017 1. poz. 2379);

5) uchwaly nr XVII/236/1999 Rady Miejskiej Inowroclawia z dnia 29 grudnia 1999 r. w sprawie zmiany
formy organizacyjno-prawnej publicznego zaktadu opieki zdrowotnej — Ztobka Miejskiego ,,Maja”
w Inowroctawiu;
6) niniejszego statutu.
§ 3. Ilekro¢ w statucie jest mowa orodzicach rozumie si¢ przez to takze osoby, o ktérych mowa
w art. 3 ustawy.

§ 4. 1. Ztobek nosi nazwe: Ztobek Miejski ,,Maja” w Inowroctawiu.
2. Podmiotem, ktory utworzyt Ztobek jest Miasto Inowroctaw.
3. Miejscem prowadzenia Ztobka jest Inowroclaw.

4, Teren dziatania Ztobka obejmuje obszar administracyjny Miasta Inowroctawia.
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§ 5. Ztobek jest gminng jednostksg organizacyjng prowadzong w formie jednostki budzetowej, utworzong
w celu opieki nad dzie¢mi do lat 3, aw przypadku okreslonym w art. 2 ust. 3 ustawy - do ukonczenia przez
dziecko 4 roku zycia.

Rozdziat 2.
Cele i zadania Zlobka oraz spos6b ich realizacji

§ 6. Celem Zlobka jest udzielanie §wiadczen, ktére swoim zakresem obejmujg dziatalno$é opiekunicza,
wramach ktorej realizowane sg funkcje opiekuncza, wychowawcza iedukacyjna zuwzglednieniem
wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka, a w
przypadku dzieci niepetnosprawnych - ze szczegblnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci.

§ 7. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych w czasie jego
pobytu w Ztobku;

2) zapewnienie dziecku wilasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zajgé
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie  zaje¢  opiekunczo-wychowawczych  iedukacyjnych, uwzglednia-jacych  rozwdj
psychomotoryczny dziecka, whasciwych do wieku dziecka;

4) zapewnienie dzieciom wyzywienia zgodnego z wymaganiami dla danej grupy wiekowej wynikajagcymi
z aktualnych norm zywienia dla polskiej populacji, opracowywa-nych zgodnie z art. 22 ustawy;

5) zapewnienie dziecku pelnego bezpieczenstwa;

6) zapewnienie dziecku opieki pielggniarskiej i pedagogicznej, a w przypadku dziecka niepetnosprawnego
w miare mozliwoéci opieki psychologicznej, logopedycznej, fizjoterapeutycznej lub muzykoterapeutyczne;;

7) promocja prozdrowotnych zachowan u dziecka;

8) wspdlpraca z rodzicami w celu ujednolicenia metod pielegnacji i wychowania dziecka w Ztobku i w domu,
a takze prowadzenie pracy sanitarno-o§wiatowej wérdd rodzicow.
§ 8. Cele i zadania okreslone w § 71 8 Zlobek realizuje poprzez:

1) zapewnienie odpowiednich warunkéw lokalowych i sanitarnych okreslonych w przepisach wykonawczych
do ustawy;

2) zatrudnienie personelu spelniajgcego warunki okreslone w ustawie zaréwno w zakresie kwalifikacji,
liczebnosci, jak i niekaralnosci;

3) wyposazenie Zlobka w spetniajace wymagania bezpieczenistwa i higieny

oraz posiadajgce oznakowanie CE zabawki ipomoce dydaktyczne odpowiednie dla etapu rozwojowego
dziecka;

4) tworzenie 1irealizacj¢ planéw dydaktyczno-wychowawczych w oparciu o nowo-czesne metody pracy
z dzieckiem, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych dziecka;

5) zapewnienie dziecku bezpieczenstwa, w szczegolnoéci przez ustanowienie wymogu, ze kazde dziecko
korzystajace z ustug Ztobka musi byé przyprowadzane i odbierane przez rodzicéw (prawnych opiekunow)
dziecka lub przez upowazniong przez nich pisemnie osobg;

6) dziatania promujace zdrowie i prawidtowe odzywianie;
7) zapewnienie miejsca odpoczynku dla dzieci;
8) wspolprace z rodzicami obejmujaca:
a) przekazywanie przez opiekunéw informacji o postepach badz trudnosciach w rozwoju psychofizycznym
dziecka,
b) organizacje dla kazdej grupy wiekowej otwartych zaje¢ nie rzadziej niz jeden raz w pélroczu z udziatem
rodzicéw, poinformowanych o tym co najmniej z dwutygo-dniowym wyprzedzeniem.
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¢) prowadzenie konsultacji iudzielanie porad przez psychologa lub pedagoga w zakresie opieki nad
dzieckiem oraz wspieranie w wychowaniu i edukacji dziecka.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci

§ 9. 1. Zapisy dzieci do Ztobka prowadzone sg przez caly rok kalendarzowy.

2. Podstawa przyjecia dziecka do Ztobka jest ztozenie przez rodzicoéw karty zgloszeniowej nie wezesniej
niz po nadaniu dziecku numeru PESEL lub - w przypadku braku numeru PESEL dziecka - innego dokumentu
potwierdzajacego jego urodzenie i numer PESEL jego matki.

§10.1.Z zastrzezeniem ust.2 i3, dzieci przyjmowane s3 do Zlobka w kolejnosci zlozenia
i zarejestrowania karty, o ktorej mowa w § 9 ust. 2.

2. W przypadku, gdy liczba ztozonych kart zgloszeniowych jest wigksza od liczby miejsc w Ztobku
o kolejnoéci przyjecia dziecka do Ztobka decyduje lgczna liczba spelnionych kryteriow ustalonych
w ust. 3 oraz liczba uzyskanych punktow za spetnianie kazdego z nich.

3. Ustala sie nastepujace kryteria przyjecia dziecka do Ztobka oraz okresla si¢ liczbe punktow za spetnianie
kazdego z nich:

1) dziecko i jego rodzice zamieszkujg na terenie miasta Inowroctawia - 10 punktow;
2) dziecko jest niepetnosprawne lub ma rodzefstwo z orzeczong niepetno-sprawnoscig - 10 punktow;
3) dziecko ma dwoje lub wiecej rodzenstwa ponizej 18. roku zycia - 10 punktow;

4) rodzice lub jedno z nich odprowadzaja podatek dochodowy do urzgdu skarbowego wlasciwego dla miasta
Inowroctawia - 5 punktow;

5) rodzice sa zatrudnieni, uczg si¢ w trybie dziennym lub prowadzg pozarolnicza dziatalnoé¢ gospodarczg albo
przynajmniej jedno zrodzicbw ma orzeczony znaczny stopien niepetnosprawnosci lub catkowity
niezdolno$¢ do pracy oraz niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji - 5 punktow.

4. W przypadku uzyskania przez co najmniej dwoje dzieci réwnej liczby punktdéw, o przyjeciu do Zlobka
decyduje w pierwszej kolejnosci spetnienie przez dziecko kryteriow z ust. 3 pkt 1-3, a w dalszej kolejnoscei
termin zlozenia i zarejestrowania karty, o ktorej mowa w § 9 ust. 2.

5. Informacje o spetnieniu kryteriow rodzice przekazuja w formie pisemnego o$wiadczenia.

6. Na zadanie dyrektora Ziobka i w terminie przez niego okreslonym rodzice przedkiadaja do wgladu
dokumenty potwierdzajace spetnienie kryteriéw okre$lonych w ust. 3.

7. Nieprzedlozenie w terminie, o ktdrym mowa wust. 6, dokumentéw potwierdza-jacych spelnienie
okre$lonego kryterium, skutkowaé bedzie nieuznaniem spetnienia tego kryterium.

8. Liste dzieci przyjetych do Ztobka oraz liste rezerwows prowadzi dyrektor Ztobka.

9. Dzieci z orzeczong niepelnosprawnoécia przyjmowane s3 do Ziobka w zalezno$ci od mozliwosci
zapewnienia przez Zlobek szczegdlnej opieki, jakiej wymagaja one ze wzgledu na swoj stan zdrowia.

10. W przypadku zgloszenia przez rodzicéw uzasadnionej, dtuzszej niz jeden miesigc nieobecnosdci dziecka
zapisanego do Zlobka, na czas jego nieobecnosci moze by¢ przyjete,

na podstawie umowy z jego rodzicami, inne dziecko zgodnie z kolejnodcig na liScie rezerwowe;.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie w przypadku nieobecnoSci dziecka w Zlobku

§ 11. 1. Ztobek $wiadczy ushugi na podstawie umowy zawartej z rodzicami dziecka.
2. Ztobek pobiera oplaty:

1)za pobyt dziecka w Ziobku — naliczang za kazda rozpoczeta godzing pobytu dziecka w jednostce
w wymiarze do 10 godzin dziennie;

2) dzienng optlate za wyzywienie;

3) oplate dodatkowa za rozpoczeta 11 godzing wydtuzonego pobytu dziecka w Ztobku.
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3. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku optata za pobyt dziecka i oplata

za wyzywienie bedg pomniejszane w nastepnym miesigcu za kazdy dzien absencji w miesigcu poprzednim,
a w przypadku zaprzestania uczgszczania dziecka do Ziobka oplaty te bgda zwracane rodzicom.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 12. Zmiany statutu dokonywane sa w trybie okreslonym dla jego nadania.

§ 13. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Inowrolctawia.

§ 14. Traci moc uchwata nr XXIX/321/2017 Rady Miejskiej Inowroctawia z dnia

24 kwietnia 2017 r. w sprawie ustalenia statutu Ztobka Miejskiego ,,Maja” w Inowroctawiu.

§ 15. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
i wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogloszenia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej [nowroctawia

Tomasz Marcinkowski




